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Le jeu comme outil pédagogique du formateur

  1 jour  - 6 heures et 30 minutes
 

 Présentation
Cette journée vous permettra de mieux utiliser le jeu lors de vos formations. Cette formation rendra compte des différentes 
possibilités d'utilisations du jeu dans le cadre d'une formation professionnelle. Elle vous fera découvrir des jeux utilisables et ré-
appropriables facilement quel que soit votre contexte d'intervention. Cette formation invite le participant à penser tous les 
temps d'une formation à partir d'une pédagogie par le jeu (de l'accueil à l'évaluation).

Programme de formation

 Objectifs pédagogiques

➤ Se sensibiliser à l'intérêt du jeu comme outil pédagogique dans la formation professionnelle
➤ Découvrir des jeux adaptés à tous les publics et contextes d'interventions
➤ S'approprier des techniques ou des supports afin de ludifier ses formations

 Programme détaillé
➤ Le jeu brise-glace : accueillir un groupe et se présenter
➤ Définition du jeu à travers le jeu "Qui Paire Gagne"
➤ Le jeu comme outil de Re-création : détendre les participants afin de remobiliser leur attention (le jeu durant les 

différentes pauses : matin, méridienne, après-midi)
➤ Le détournement de jeux à des fins didactiques : enseigner des contenus de formation à travers un jeu
➤ Le jeu comme outil d'évaluation : tester les connaissances des participants
➤ Le jeu comme outil de sensibilisation à un enseignement : donner envie aux participants de suivre un contenu 

théorique
➤ S'approprier des techniques ou des supports afin de gamifier ses interventions

 Public visé
Professeurs, enseignants, formateurs et tout professionnel utilisant la formation dans son métier.
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 Méthodes pédagogiques
Apports théoriques, ateliers, vidéos, analyses de jeux, débats.

 Moyens et supports pédagogiques
Apports théoriques, diffusion de support PowerPoint, ateliers en petits groupes, analyses et découvertes de jeux utilisables en 
formation, débats et moments d'échanges/interactions entre les participants.

 Modalités d'évaluation et de suivi
Questionnaire d'auto-évaluation des acquis en fin de formation.

 Pré-requis
Expérience de formateur.

 Informations clés

 Profil du formateur
Timothé ROUX, Responsable pédagogique
 

 Contact responsable formation
timothe.roux@fm2j.com

 Mode d’organisation
Mixte

 En savoir plus
https://www.fm2j.com/formations-courtes/524-le-jeu-comme-outil-pedagogique-du-formateur.html

 Modalités d'admission
En cas de nombre insuffisant de participants, votre inscription serait automatiquement reportée sur la session en distanciel de la 
même année, sous réserve de votre accord.

 Accessibilité
Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées à nous contacter directement, afin 
d'étudier ensemble les possibilités d'accueil et d'accompagnement de formation.

 Type d'action
FORMATION COURTE

https://www.fm2j.com/formations-courtes/524-le-jeu-comme-outil-pedagogique-du-formateur.html
https://www.fm2j.com/equipe/405-timothe-roux-formateur-et-responsable-adjoint-foad.html

